Faller de
Liderazgo e Inspiracion

Modulo 1 - La Competencia Esencial

La conciencia: estar presente en el presente.
Motivacion e inspiracion.

Claves para focalizar la energia y la ansiedad.

El valor del autoconocimiento en el huevo contexto y sus
cambios.

Identificacion de los impulsores y limitantes personales.

® Elliderazgo y la responsabilidad.

Modulo 1 - La Competencia Esencial

Cambio y crisis: Las tres etapas. ¢Donde estamos?
El rol del lider en épocas de crisis.

Liderazgo resiliente y liderazgo empatico.

La gestion por resultados y la vision de largo plazo.

La comuhnicacion efectiva en entornos virtuales.

6 habilidades claves para liderar equipos virtuales.
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iNo te pierdas esta gran 2portunidad de

crecer personal 'y profesmnalmente'
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